
Verbale della riunione del Direttivo della scuola Shaolin-mon Tokitsu ryu 
 
Il 24 gennaio 2015 alle ore 15 si è riunito il Direttivo della Scuola Shaolin-mon 
Tokitsu ryu, presso la segreteria in via Bastia 5 a Milano, la riunione 
straordinaria è stata indetta con convocazione regolare il 30 Dicembre 2014 su 
richiesta del Presidente Francesco Rossena con all’ordine del giorno i seguenti 
punti: 
 

!""""""""""#$%&'&()"*%+),-%./"

!""""""""""0)1%2%-)"3%4%''%.,%")11&)+5"6(5'%35,15"5",.4%,)"35+"'&--5''.(5/"

!""""""""""0)1%2%-)"&'-%1)"3)++)"7-&.+)"35+"8.9.":.;%1'&"0<&"=%''.,5/"

!"""""""""">)(%5"53"5?5,1&)+%"

"

@++)"(%&,%.,5"'.,."A(5'5,1%B"

! C+"DE"F(),-5'-."0.''5,)"(5'A.,')*%+5"35+"8.9."3%"=%''.,5G"A(5'%35,15"

3%4%''%.,)(%."

! C+"DE"F)*%."7.HH),%"(5'A.,')*%+5"35+"8.9."3%">)(5'5 

! C+"DE"D)(-5++.">5(,5,I."(5'A.,')*%+5"35+"8.9."3%"=)"7A5H%) 

! C+"DE"J%&+%),)">%5+"(5'A.,')*%+5"35+"8.9."3%"D%+),. 

J%+3)"J%)4A.(-)(.G"A()1%-),15")AA)(15,5,15")+"8.9."3%">)(5'5"5'A(5'')45,15"

%,?%1)1)G"?%5,5",.4%,)1)"'5I(51)(%)"-.+"-.4A%1."3%"(53%I5(5"%+"?5(*)+5K"

7.,." )''5,1%" '5" A&(" -.,?.-)1%G" 7152),." D)(%,&HH%" (5'A.,')*%+5" 35+" 8.9." 3%"

=&I),."5"0)22)5+5"D.,15+5.,5"(5'A.,')*%+5"35+"8.9."3%">5(-5++%K"

@A(5"+)"'53&1)"0.''5,)"-$5G"5,1(),3.",5+"45(%1."35++5"A(.*+54)1%-$5"(5+)1%?5"

)++5" 3%22%-.+1L" %,-.,1()15" ,5++M)(-." 35+" '&." 4),3)1.G" '5I,)+)" +5" 3%225(5,H5" 3%"

?53&1)"-$5"'%"'.,."A(5'5,1)15"A)(1%-.+)(45,15"-.,"%+"DE"D.,15+5.,5"(5+)1%?5")"

4.+1%" )4*%1%" )+-&,%"35%"N&)+%"A)(1%-.+)(45,15" '%I,%2%-)1%?%G" 2),,."3)"5'54A%." %"

154%"%,1.(,.")++)"A&**+%-)H%.,5"35+"+%*(."35+"D)5'1(.G"+)"3%?5(I5,H)"3%".A%,%.,5"

-%(-)"+)",5-5''%1L"4),%25'1)1)"3)+"DE"0.''5,)"5"3)+"DE">%5+"35++M%,3%?%3&)H%.,5"

3%"&,)"4.3)+%1L"3%"'.'15I,."5-.,.4%-)G"-$5"'%)"3%"'&AA.(1.")++)"(%-5(-)"-$5" %+"

D)5'1(."-.,1%,&)")"'?.+I5(5G"5"-$5"-.%,?.+I5",5%"'&.%"A(.-5''%"5?.+&1%?%"),-$5"%"

D)5'1(%" ()AA(5'5,1)1%?%" 35++M5(53%1L" %,15++511&)+5" 35+" D)5'1(.G" %," N&),1."

2(&%1.(%"3%(511%"35++5" '&5" '-.A5(15"5" (5)+%HH)H%.,%K"#.'O"A&(5"?%5,5" '5I,)+)1)" +)""

3%22%-.+1L"3%" '&A5()(5"&,)"?%'%.,5" %,3%?%3&)+5" '15(%+5"5"4%.A5G")" 2)?.(5"3%"&,."

'?%+&AA."A%P")4A%."35++)"'-&.+)G"-$5"'%)"2&,H%.,)+5")3")&45,1)(5"%+",&45(."35%"

A()1%-),1%"-.,"+)"-.,'5I&5,15"4)II%.(5"3%22&'%.,5"35++."'1%+5"35++)"'-&.+)K"

@"2(.,15"3%"N&5'15"5")+1(5"%'1),H5"),-$5"3%",)1&()"A5('.,)+5"%+"DE"0.''5,)"(5'1)"

25(4."'&++)"A(.A(%)"35-%'%.,5"3%"3%45115('%",.,.'1),15" +)"A.'%H%.,5"-.,1()(%)"

35%" A(5'5,1%G" 3.A." &,)" +&,I)" 5" )(1%-.+)1)" 3%'-&''%.,5" (%5,1()" +)" 35-%'%.,5" 3%"



2&.(%&'-%1)"3)++)"'-&.+)G"35-%'%.,5")--.+1)"-.,"I(),35"'.33%'2)H%.,5"3)"A)(15"3%"

1&11%K"

@" 2(.,15" 35++)" 25(4)" ?.+.,1L" 4),%25'1)1)" 3)" A)(15" 3%" 1&11%" 3%" )''%-&()(5" &,"

2&1&(." )++)" '-&.+)" %1)+%),)G" '%" )A(5" &," -.,2(.,1." )11." )3" %,3%?%3&)(5" +5" +%,55"

I&%3)" 51%-.!4.()+%" )115" )3" )''%-&()(,5" +." " '?%+&AA." 5?%1),3." 3%" %,-.((5(5" %,"

5((.(%"."'%1&)H%.,%"3%')(4.,%-$5"."-.,2+%11&)+%"'%4%+%")"N&5++5"35+"A)'')1.K"

Q,)" ?%'%.,5" -$5" )''.-%" )++)" A(.I(5''%.,5" 15-,%-)" 35I+%" %,3%?%3&%" ),-$5" &,)"

-(5'-%1)"35++)"-)A)-%1L"3%"(5+)H%.,5"5"-.++)*.()H%.,5"2()"A()1%-),1%"5"%,'5I,),1%"

5" 2()" %+" -.(A."35++)" '-&.+)",5+" '&." %,'%545"5"I+%".*%511%?%" -$5" '.,."'.11.%,15'%"

,5++)"A()1%-)"%,3%?%3&)+5"5"-.++51%?)"3%"&,)"'-&.+)G"5+545,1%"'5,H)"%"N&)+%",.,"-%"

A.''.,."5''5(5"'?%+&AA%",R"%,"15(4%,%"3%"N&)+%1L",R"3%"N&),1%1LK"

@" 1)+" 2%,5" '%" (%A(5,3.,." -.,-511%" 5'A(5''%" ,5++M%,-.,1(." )?&1." -.+" D)5'1(."

3&(),15" +." '1)I5" 3%" D%+),.G" ,5+" N&)+5" '%" S" '.11.+%,5)1)" +)" ,5-5''%1L" 35+"

(%-.,.'-%45,1." 35++5" %35,1%1L" 5" 35++5" (5+)1%?5" -)()115(%'1%-$5" 3%" -.,3&H%.,5"

)&1.,.4)G"35%"D)5'1(%" (%-.,.'-%&1%"3)+" -)A.'-&.+)"5" -.,154A.(),5)45,15" %+"

(%-.,.'-%45,1.G" 3)" A)(15" 35I+%" %'1(&11.(%G" 35+" D)5'1(." :.;%1'&" -.45" &,%-."

(5'A.,')*%+5" 15-,%-." 35+" A(.A(%." 451.3." 5" -.45" &,%-." (5'A.,')*%+5" 35++)"

'&A5(?%'%.,5" %,"4)15(%)"3%"-.,15,&1%G"A)15(,%1L"5" "A(.A(%51L" %,15++511&)+5"35I+%"

'-(%11%"5"35+"4)15(%)+5"3%"-&%"+)"'-&.+)"2(&%'-5"'5,H)"5''5(,5")&1.(5"4)15(%)+5K"

=)" '1.(%)" 5" +5" A5-&+%)(%1L" 35I+%" %,3%?%3&%" ,5-5''%1),." 3%" &,)" -.,3&H%.,5"

-.++5I%)+5" A)(%151%-)" 3)" A)(15" 35++5" 2%I&(5" (%15,&15" (525(5,1%" 5" N&%,3%G" -.45"

-.,-.(3)1." -.," 75,'5%" :.;%1'&G" '%" %,3%3&)" ,5++)" 2.(4&+)" 35++)" T-.44%''%.,5"

15-,%-)" ,)H%.,)+5U" +)" 2%I&()" %'1%1&H%.,)+5" A%P" )3)11)" )" ()AA(5'5,1)(5" +5"

3%225(5,H5G" +5" -.4A515,H5G"5" +5"?%'%.,%" 2%+.'.2%-$5" (5+)1%?5")++)" '-&.+)" 7$).+%,!

4.,":.;%1'&"(<&"C1)+%)K"

7%" %35,1%2%-)",5++)"A5('.,)"35+"DE"J%&+%),)">%5+" %+",&.?."6(5'%35,15G"35-%'%.,5"

A(5')")++M&,),%4%1LK"

! %+" DE" F(),-5'-." 0.''5,)" '%" .--&A5(L" 35++)" -.4&,%-)H%.,5G" 35+"

()AA.(1." -.," +)" Q%'A" 5" -.," +5" %'1%1&H%.,%" -.," +5" N&)+%" %,15''5" I%L"

()AA.(1%K"

! "%+"DE"D)(-5++.">5(,5,I."3%"A(.I511%"-$5"(%I&)(3%,."%+"-.%,?.+I%45,1."

35++)" '-&.+)" %," )4*%1%" 2.(4)1%?%" -.45" %'1%1&H%.,%G" .'A53)+%G" 5,1%G"

(5I%.,%G" " +)33.?5" %" -.,15,&1%" 35++)" ,.'1()" (%-5(-)" 5" A()1%-)" A.''),."

%'1%1&%(5",&.?5"A()''%",5++)"2.(4)H%.,5"3%",&.?%"'1%+%"3%"?%1)K"

! C+" DE" F)*%." 7.HH),%" '%" %,3%(%HH)" ?5('." +M)35'%.,5" )++M" 5,15" 3%"

A(.4.H%.,5"'A.(1%?)"Q%'A")+"N&)+5"+)"4)II%.(),H)"2)"(%25(%45,1.K"

7%" %,15,'%2%-$5(),,."I+%"'2.(H%"A5("&,)"-.,3&H%.,5"&,%?.-)"35%"(5'A.,')*%+%"35%"

8.9." ),-$5" %," (5+)H%.,5" )%" ,&.?%" A(.I511%" 53%1.(%)+%G" )++)" ?%'%*%+%1L" -$5" 3)++)"

-.++)*.()H%.,5"-.,"+)"=&,%"53%1.(5"35(%?5(LG"5")%",&.?%"A(.I511%"2.(4)1%?%"-$5")"



A)(1%(5" 3)" N&O" +)" '-&.+)" '?%+&AA5(L" ,5++M%,15(5''5" 5" ,5++)" ')+?)I&)(3%)"

35++M%,15I(%1L"35+"A)1(%4.,%."5"35++)"'&)"3%?&+I)H%.,5K  
A tal proposito, i requisiti per il mantenimento della qualifica d’insegnante della 
Scuola Shaolin Mon Tokitsu ryu vanno rivisti e aggiornati seguendo le seguenti 
indicazioni: 
Premesso che sono le singole Asd afferenti alla Scuola Italiana Shaolin Mon 
Tokitsu ryu ad essere garanti nei confronti dell’ADO Nazionale dell’osservanza 
delle norme per il tesseramento, richiedendo il rilascio del Cartellino tecnico, 
oltreché della tessera UISP tipo D, perché questo avvenga è condizione 
essenziale che il tecnico frequenti almeno una volta ogni due anni il corso di 
aggiornamento del settore Taiji quan organizzato annualmente  dall’ADO/UISP. 
Per poter mantenere la qualifica d’Insegnante della Scuola Italiana Shaolin-
Mon Tokitsu ryu la condizione necessaria è che venga raggiunto il numero di 
crediti secondo il seguente schema: 
 
Maestro 70 crediti anno; 
Insegnante 40 crediti anno. 
 
I crediti vengono acquisiti in base alla partecipazione agli stage del M° K. 
Tokitsu, hanno valore per l’Italia solo gli stage organizzati dalla Scuola Italiana. 
 
Ogni giornata (sabato o domenica) 10 crediti, mezza giornata 5 crediti. Per i 
Maestri vale anche la giornata del venerdì con 10 crediti. 
 
La Commissione tecnica ha il compito di verificare l’applicazione delle presenti 
norme. 
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